
эждаю

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ

МАДОУ детский сад 
ьчик№

О.В. Мироненко

20 £ 2, г.

овки
Егоровой Светланы Игоревне, воспитателя Учреждения, включенного в кадровый 

резерв для замещения должности старшего воспитателя

№
п/п

Наименование мероприятия Срок исполнения Отметка о 
выполнении

1. Изучение нормативных документов, 
регламентирующих образовательную 
деятельность Учреждения (законодательство 
в области регулирования труда 
педагогических работников, 
профессиональный стандарт «старшего 
воспитателя»

Сентябрь - Декабрь

Изучение правоустанавливающих 
документов Учреждения

Сентябрь - Октябрь Stn

Изучение кейсов для погружения в тему 
«Тренд современного дошкольного 
образования. Роль старшего воспитателя в 
Учреждении».

Октябрь - Ноябрь

Участие в республиканских, городских 
семинарах по проблемам «Управление 
качеством образования в ОУ»

Ноябрь - Апрель

Презинтация своей деятельности:
- круглый стол «Становление начинающего 
старшего воспитателя»
- участие в республиканских, городских 
проектах
- стажировка у куратора-наставника по 
организации работы с кадрами

Март - Апрель

Знакомство с материально-техническим 
обеспечением и оснащением 
образовательного процесса

Март - Апрель

Знакомство с финансово-хозяйственной 
деятельностью Учреждения

Май

Собеседование по результатам выполнения 
индивидуального плана

Июнь

С.И.Егорова



Утверждаю

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ

МАДОУ детский сад 
льчик№

О.В. Мироненко

20 г.

овки
Куклина Татьяна Григорьевна, воспитателя Учреждения, включенного в кадровый 

резерв для замещения должности специалиста по кадрам

№
п/п

Наименование мероприятия Срок исполнения Отметка о 
выполнении

1 . Изучение нормативных документов, 
регламентирующих образовательную 
деятельность Учреждения (законодательство 
в области регулирования труда работников 
Учреждения

Сентябрь - Декабрь

Изучение правоустанавливающих 
документов Учреждения

Сентябрь - Октябрь ,UfMS&HS

Изучение кейсов для погружения в тему 
«Кадровое обеспечение Учреждения».

Октябрь - Ноябрь

Участие в республиканских, городских 
семинарах по проблемам «Управление в 
сфере кадрового обеспечения»

Ноябрь - Апрель

Презинтация своей деятельности:
круглый стол «Кадровая служба 

Учреждения»
- участие в республиканских, городских 
проектах
- стажировка у куратора-наставника по 
организации работы с кадрами

Март - Апрель

Знакомство с материально-техническим 
обеспечением и оснащением кадрового 
кабинета

Март - Апрель

Знакомство с финансово-хозяйственной 
деятельностью Учреждения

Май

Собеседование по результатам выполнения 
индивидуального плана

Июнь

С планом ознакомлен

« » \79 20 г.

Т.Г.Куклина



Утверждаю
>щий МАДОУ детский сад 

эколЬчик№
О.В. Мироненко

20 г.

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ товки
Цыбикжапова Елена Батомунхоевна, воспитателя Учреждения, включенного в 

кадровый резерв для замещения должности специалиста по охране труда

№
п/п

Наименование мероприятия Срок исполнения Отметка о 
выполнении

1 . Изучение нормативных документов, 
регламентирующих службу по охране труда 
в Учреждении

Сентябрь - Декабрь

Изучение правоустанавливающих 
документов Учреждения

Сентябрь - Октябрь

Изучение кейсов для погружения в тему 
«Охрана труда в дошкольном Учреждении».

Октябрь - Ноябрь
oJ/Ts'-ClctcZ/.'.о

Участие в республиканских, городских 
семинарах по проблемам «Охраны труда»

Ноябрь - Апрель

Презинтация своей деятельности:
- круглый стол «Охрана труда в дошкольном 
Учреждении»
- участие в республиканских, городских 
проектах
- стажировка у куратора-наставника по 
организации работы с кадрами

Март - Апрель

Знакомство с материально-техническим 
обеспечением и оснащением кабинета по 
охране труда

Март - Апрель

Знакомство с финансово-хозяйственной 
деятельностью Учреждения

Май

Собеседование по результатам выполнения 
индивидуального плана

Июнь

С планом ознакомлен У У  У ' ______Е.Б.Цыбикжапова

« » РУ 2 0 ^  г.


